Vedteegter for KFUM og KFUK i Viborg

§1 Navn

Foreningens navn er: KFUM og KFUK i Viborg
Stiftet 4r og dato:

Feellesforening 01.01.1962

KFUM 21.11.1902

KFUK - 02.01.1884

Hjemstedskommune: Viborg
Distrikt: Distrikt Haervejen
KFUMs motto: "At de alle m3 veere ét" (Johs. 17,21)

KFUKs motto: "Ikke ved magt, og ikke ved styrke, men ved min énd, siger
Haerskarers Herre!" (Zak. 4,6)

§ 2 Formal og grundlag

1.

Formal

KFUM og KFUK s formél er at skabe aktiviteter og fellesskaber, hvor barn og unge
mader den kristne tro og oplever dens relevans for deres liv.

2
Grundlag
KFUM og KFUK ‘s grundlag er bekendelsen til den treenige Gud.

KFUM og KFUK er en gkumenisk bevagelse, som bygger pé den danske
folkekirkes evangelisk-lutherske leere (jievnfer supplerende dokument om KFUM og
KFUK s teologiske basis, som vedtaget pa Landsmedet).

KFUM og KFUK er tilknyttet Wold Alliancen of YMCA og Wold YWCA og
tilslutter sig derfor veerdigrundlaget for begge organisationer.

KFUM og KFUK forstér mennesket som en helhed bestiende af krop (body), sind
(mind) og &nd (spirit). Derfor medes vi til fellesskab, til dannelse og til tro.

)
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§ 3 Arbejdsform

Formaélet soges realiseret i KFUM og KFUK s aktiviteter gennem:
Fxllesskabets rum, hvor mennesker medes ansigt til ansigt, deler livet med hinanden
og inviterer flere med.

Dannelsens rum, hvor debat og refleksioner giver mod til at leve og handle til gavn
for medmennesket.

Troens rum, hvor mennesket styrkes og forbindes med Gud og med hinanden
gennem gudstjeneste og ritualer, ord og eftertanke

§ 4 Medlemskab

1. Enhver, der har betalt kontingent til en lokal KFUM og KFUK-forening, er
medlem af KFUM og KFUK i Danmark og har fulde demokratiske
medlemsrettigheder (Gf. dog § 9.3.3. i Vedtzgter for KFUM og KFUK i
Danmark)

2. Kontingent fastszites af den lokale forening. Landsmedet fastseetter
minimumssatsen for kontingent.

3. KFUM og KFUK i Danmarks Samvzerspolitik, den enhver tid gzldende,
(vedtaget af Hovedbestyrelsen) galder for alle medlemmer.

4. Medlemmer, som er i dbenbar strid med KFUM og KFUK's formél og
vedtaegter, kan af Hovedbestyrelsen udelukkes af KFUM og KFUK, idet de
pagaldende dog skal have lejlighed til over for Hovedbestyrelsen at udtale sig.

5. Udmeldelse kan ske ved skriftlig henvendelse til enten den lokale forening eller
landskontoret.

§ 5 Lederskab

1. Frivillige i KFUM og KFUK er
- Ledere (bestyrelse, events, klubber, udvalg, arbejds- og projektgrupper mv.)
- Hj=zlpere (som bidrager til enkeltstdende arrangementer sdsom
kekkenhjelpere, undervisere mv.)

2. KFUM og KFUK i Danmarks Samveerspolitik (vedtaget af Hovedbestyrelsen)
geelder for alle frivillige.

3. En leder i KFUM og KFUK skal vere medlem, skal vaere debt ved kristen dab,
og arbejde for KFUM og KFUK's formal.
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4. Enhjzlper i KFUM og KFUK skal arbejde for KFUM og KFUK 's formal.

5. Ledere i KFUM og KFUK skal tilbydes lederuddannelse (jf. supplerende
dokument om lederuddannelsen vedtaget af Hovedbestyrelsen)

§ 6 Den lokale forening

1. For lokalforeningen gzelder KFUM og KFUK i Danmarks vedtaegter ang.
lokalforeninger (§7) som lokalforeningen har pligt til at folge.

§ 7 Foreningsbestyrelsen

1. Sammensztning
1. Bestyrelsen bestér af 5 medlemmer, der er valgt for to ar ad gangen,
fordelt sdledes at der vaelges 3 i lige &r og 2 i ulige ar.
2. Der tilstrebes en ligelig kensfordeling.

2. Konstituering

1. Bestyrelsen konstituerer sig med formand, nastformand og kasserer (jf.
§10 “retlige forpligtelser”). Der kan ikke vaere personsammenfald
mellem disse roller.

2. Forlader et bestyrelsesmedlem bestyrelsen for valgperiodens udleb,
indtreeder suppleanten, som sidder den pagzldendes periode ud.

3. Bogholderi og vedligeholdelse af medlemsoplysninger kan uddelegeres
til en person uden for bestyrelsen.

3. Beslutningsdygtighed
1. Bestyrelsen er beslutningsdygtig, ndr mindst 2/3 af bestyrelsens
medlemmer er til stede.
2. Alle bestyrelsesbeslutninger vedtages ved almindelig stemmeflerhed.

4. Forretningsorden
1. Bestyrelsen fastsatter selv sin forretningsorden.

5. Bestyrelsens opgaver.
1. Bestyrelsen leder foreningen og varetager den strategiske udvikling af

foreningen mellem generalforsamlingerne.
2. Bestyrelsen forbereder og indkalder til generalforsamlinger.
3. Bestyrelsen forer protokol over bestyrelsens og generalforsamlingens
beslutninger.
Bestyrelsen nedsetter de for arbejdet nadvendige udvalg
Bestyrelsen er ansvarlig for at fremme medlemskab og frivillighed,
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herunder at tilbyde ledere lederuddannelse.

6. Bestyrelsen sikrer lobende, at foreningens frivillige er fortrolige med og
lever op til KFUM og KFUK s samvarspolitik.

7. Bestyrelsen forvalter foreningens midler, administrerer de af
generalforsamlingen vedtagne budgetter (der folger regnskabséret), og
lader regnskaber revidere og indsender disse til landskontoret efter
anvisning.

8. Bestyrelsen serger for drift og vedligeholdelse af foreningens
ejendomme, og at der bliver aflagt regnskab for ejendomsdriften over
for den ordinre generalforsamling.

9. Bestyrelsen valger repraesentation til relevante repreesentantskaber og
bestyrelser og godkender samarbejdsaftaler med andre organisationer.
10. Bestyrelsen varetager de forpligtigelser, der som folkeoplysende
forening maétte veere over for kommunen.

§ 8 Generalforsamling
1. Generalforsamling er foreningens hojeste myndighed

2. Stemmeret og valgbarhed
1. Stemmeret pé generalforsamlingen har alle fremmedte medlemmer af
foreningen, der har betalt skyldigt kontingent.
2. Medlemmerne kan vzlges til foreningens bestyrelse. For at vare valgbar skal
der forligge tilsagn fra den foresldede.

3. Indkaldelse og atholdelse

1. Den rlige generalforsamling afholdes i &rets forste kvartal og er i alle
spergsmal beslutningsdygtig, uanset hvor mange stemmeberettigede
medlemmer, der mader frem.

2. Der indkaldes med mindst en méneds varsel. Indkaldelse sker ved opslag pa
foreningens hjemmeside om tid og sted for afholdelse af generalforsamling
samt elektronisk via e-mail til alle medlemmer, som har fremsat begzring
herom ved registrering af e-mail adresse til foreningen.

3. Forslag, der af foreningens medlemmer onskes behandlet under dagsorden
punkt 5 og 6 skal vaere formanden i heende senest to uger for
generalforsamlingen. Forslag skal veere underskrevet af mindst 3
stemmeberettigede medlemmer.

4. Senest 1 uge for generalforsamling geres dagsorden og fremsatte forsalg
tilgeengelig for foreningens medlemmer ved opslag pa foreningens
hjemmeside, og fremsendes via e-mail til foreningens medlemmer.

5. Der kan ikke tages beslutninger i sager der ikke er optaget pa dagsorden.

6. Beslutninger trffes blandt de fremmedte medlemmer ved almindelig
stemmeflerhed, dog skal vedteegtseendringer vedtages med mindst 2/3 af de

afgivne stemmer og efterfolgende godkendes af Hovedbestyrelsen for KFUM
og KFUK i Danmark inden de kan traede i kraft.

7. Valget til bestyrelsen foregér ved skriftlig afstemning, dog kan
generalforsamlingen beslutter en anden afstemningsform. Man kan stemme pa
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hejst det antal kandidater der er pa valg.

4. Dagsorden
Dagsorden for den érlige generalforsamling skal som
minimum indeholde:
1. Valg af dirigent, referent og stemmetzaller.
2. Bestyrelsens beretning for det forlebne é&r og foreningens nuvarende
situation
3. Fremlseggelse af det reviderede regnskab for det seneste regnskabsar til
godkendelse eller anden beslutning.
4. Droftelser af foreningens vision, mal og/eller arbejdsplaner.
5. Behandling af indkomne forslag.
6. Fastsettelse af kontingent samt godkendelse af budget for det kommende ér.
7. Valg af bestyrelsesmedlemmer for to 4r.
8. Valg af to suppleanter for et ar.
9. Valg af to revisorer og én revisorsuppleant for et ar.
10. I lige ar.
a. Fremsattelse af eventuelle forslag til Landsmede for KFUM og
KFUK i Danmark.
b. Valg af delegerede til KFUM og KFUK's Landsmede (jf. vedteegter
for KFUM og KFUK i Danmark).
c. Opstilling af kandidater til Hovedbestyrelsen.
d. Generalforsamlingen afger bestyrelsens bemyndigelse til efter
generalforsamling at treeffe beslutning angéende punkterne a-c.
11. Behandling af forslag til vedtagtsendringer.
12. Eventuelt.

5. Ekstraordinzer generalforsamling
1. Ekstraordingr generalforsamling afholdes, nér et flertal
af bestyrelsen eller mindst 1/3 af foreningens medlemmer kreever det med
angivelse af en skriftlig motiveret dagsorden.
2. Den ekstraordinzre generalforsamling indkaldes pa
samme made som den ordinzre, dog tidligst to uger og
senest fire uger efter indkaldelsen (Gf. § 8.5.1).
3. Regler for afvikling og stemmeafgivelse er de samme
som ved ordinzr generalforsamling.

§ 9 Foreningens ansatte
1. Foreningens bestyrelse kan anstte en lonnet medarbejder séfremt:
1. Der er udarbejdet en arbejdsbeskrivelse for stillingen.
2. Foreningen kan dokumentere, at der er deekning for lennen ihhv. % ér
eller projektperioden.
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2. Ansettelsen pa 18 timer ugentlig eller derover er betinget af:

1. At KFUM og KFUK i Danmarks generalsekreteer har godkendt
arbejdsbeskrivelsen forud for stillingsopslaget.

2. At KFUM og KFUK i Danmarks generalsekretar eller dennes
stedfortreeder indgér i ansattelsesudvalget.

3. At der i forbindelse med arbejdstilretteleeggelsen holdes mindst et
arligt mode mellem generalsekretzren og foreningsbestyrelsen, hvor
arbejdsbeskrivelsen og arbejdstilrettelzggelsen droftes.

3. For alle ansatte geelder KFUM og KFUK's medarbejderhdndbog og
samvaerspolitik.

4. For foreninger med ansatte geelder KFUM og KFUK s arbejdsgiverhéndbog

§ 10 Vedtegtszendringer
Zndringer i vedtegter for KFUK og KFUK i Viborg skal vedtages med mindst
2/3 af de afgivne stemmer pé den arlige generalforsamling eller to pa hinanden
folgende ekstraordineere generalforsamlinger, med almindelig stemmeflerhed.

Endvidere skal godkendelse ske af Hovedbestyrelsen for KFUM og KFUK 1
Danmark.

§ 11 Retslig forpligtigelser
1. KFUM og KFUK i Viborg tegnes af to myndige bestyrelsesmedlemmer
blandt bestyrelsesformand, nastformand og kasserer.

1. Safremt der ikke findes to myndige personer blandt bestyrelsens
formand, nastformand og kasserer, valges to myndige
bestyrelsesmedlemmer som regningsberettigede og s& vidt muligt med
enten formand, naestformand og/eller kasserer som en af disse.

7. Safremt der ikke findes to myndige personer i bestyrelsen, udpeger
bestyrelsen én (hvis der i bestyrelsen er én myndig person) til to eksterne
myndige medlemmer som szrlig tegningsberettigede, séledes at
foreningen til enhver tid kan tegnes af to myndige personer.

3. Safremt der er udpeget én eller to seerligt tegningsberettigede uden for
bestyrelsen, beror enhver forpligtigelse af foreningen paen
bestyrelsesbeslutning, som fremgar af et af bestyrelsen underskrevet

referat.

2. Kob, salg og pantsetning af foreningens faste ejendomme kan kun foretages
af bestyrelsen efter generalforsamlingens bemyndigelse. Stemmekrav svarer
til vedtegtsendring.

3. Bestyrelsens medlemmer heefier ikke personligt for de af foreningen som
sadan padragne forpligtelser, for hvilke alene formuen hefter.

P

Transaktion 09222115557509895036 fvf

Signeret MHT, CB



§ 12 Oplesning eller nedlzeggelse

1. Forslag til oplesning af foreningen kan kun vedtages pa én i dette gjemed
indkaldt ekstraordinaer generalforsamling (jf. § 8). Mindst 2/3 af de
fremmedte medlemmer skal stemme for forslaget.

2. Oplesning kan ikke finde sted, s lenge mindst 20 medlemmer skriftlig gar
krav pa dens bestien.

3. Hovedbestyrelsen for KFUM og KFUK i Danmark kan nedlegge
foreningen, sifremt denne ikke lever op til minimumskravi § 6.

4. Ved oplesning tilfalder formuen KFUM og KFUK i Danmark.

Séledes vedtaget pa generalforsamling for KFUM og KFUK i Viborg
Den 9. marts 2023

Viborg den 9. marts 2023

Bestyrelsens underskrifter:
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Hannah Kortnum Megensen ens Videbxk

E:UUE L{}VZ fi/UC LL/ Grrbhe Lo ‘}};J

Gitte Hjul Meller Birthe Storm Carstens

Hans Chr. Segnderriis

Godkendt af Hovedbestyrelsen for KFUM og KFUK i Danmark

Dato: ‘ Dato

Underskrift Underskrift

Pa hovedbestyrelsens vegne

Wb o i

Martin Hejlskov Thomsen Camilla Bagelund

Forperson Naestforperson
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