Lordag den 6. marts 2010 ki. 13.00
Norre Allé 29, 8000 Arhus C

STORM@DE 2010 :
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Dagsorden for Stormgadet

Indledning v/ Charlotte Stgvring
Stormgdet dbnes af formanden, der leder valg af dirigent,

referent og stemmeteellere
Beretninger om, og evaluering af arbejdet i udvalg, samt vedtagelse
af handlingsplaner
@konomiudvalget
Arbejdsgiverudvalget
Medarbejdere
Aktivitetsudvalget
fairbar
KirkeKick
Café Christian
Klub XCON
Familieklubben
Feellesskab og Dialog

Ungdomskirke i Arhus
Fremlaeggelse af revideret regnskab og fastsaettelse

el s

af kontingent
Indkomne forslag
Strategi diskussion ved @U

Vedtagelse af budget
Opleeg og arbejde med "den gode historie” v. Anders Mogensen

Valg af formand og naestformand

Magnus Kristensen (Formand - modtager ikke genvalg)

A N

Anders Christensen (Nzestformand)
10. Godkendelse af Styregruppe til fairbar

11. Godkendelse af Arbejdsgiverudvalget
12. Valg af repraesentant til KFUM og KFUKs ejendomme SI

+ valg til kollegiebestyrelsen
13. Valg af revisorer. Morten Lysdal Damgaard opstiller og Bruno Pilgard modtager genvalg

14. Eventuelt
Efter mgdet, der forventes feerdigt kl 18.00, er der aftensmad og fest



Beretning fra OGkonomiudvalget
Kaere mediem

Sa er vi pd ny klar til drets stormgde. Som et nyt og ungt udvalg glaeder vi os
meget til at atholde vores fgrste stormgde og inviterer alle medlemmer i dis-
trikt Arhus til en spaendende, inspirerende og ikke mindst festlig dag.

[ det forgangne ar har distriktet veeret igennem en stor forandring med
mange store udfordringer. Igennem dette forlgb skal der lyde en umadelig
stor tak til alle ansatte, udvalg og frivillige for jeres bidrag.

Norre Alle 29

En af de meget synlige forandringer der er sket, er de nye lokaler pa Ngrre
Allé 29. Det er nogle rigtige laekre lokaler at komme tilbage til, men det
kreever altid lidt tilveenning inden alle er kommet helt pa plads. Efterhanden
naermer vi os malet og atmosfaeren i, og omKkring huset er rigtig god og in-
spirerende. Det glaeder vi os meget over.

Det nye hus kan rumme endnu flere end fgr. Det har betydet, at vi har et helt
lokale, hvor landsbevaegelsen holder til med deres ansatte. Som distrikt
fgler vi os privilegerede over at have sa teet kontakt med landsbevaegelsen og
deres ansatte. Det er vores hab, at vi kan drage endnu mere nytte af dette i
det kommende ar.

Pa vores fgrste sal har vi fadet nye beboere. En af dem er gadepraesten, og
hun er en god samarbejdspartner i forbindelse med det kirkelige samarbejde
i Arhus. Derudover er fire kontorpladser pa forste sal lejet ud til FDF. At have
en organisation som FDF er vi ogsa utrolig glade for, og vi hdaber meget pa et
endnu taettere samarbejde med dem fremadrettet.

Det er vores gnske at skabe et godt samarbejde, og derigennem synergief-
fekt, ved at have flere i huset med samme vardier som KFUM og KFUK.

Sa hvis du har kendskab til nogen, der mangler en kontorplads og har lyst til
at sidde i et hus med en kirkelig baggrund, er du eller de altid velkommen til
at kontakte os og hgre neermere om mulighederne.



Bornearbejdet
2009 blev aret hvor vi desveerre matte sige farvel til bgrnedisko, da det

ikke var muligt for udvalget at gge deltagerantallet. Medlemmerne i ud-
valget valgte derfor at nedleegge bgrnedisko, da de ikke kunne finde flere
udvalgsmedlemmer og deltagere til arrangementet. Det er vilkdrene for
frivilligt arbejde, og der skal lyde en stor tak til alle, der har ydet en ind-

sats i forbindelse med bgrnedisko!
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Ligeledes havde vi i gkonomiudvalget habet p3, at KirkeKick kunne :
gentage succesen fra sidste ar. Desveerre blev det ikke til noget grundet °
manglende tilmeldinger. Jer der har keempet hardt i dette udvalg skal °

have en stor tak for indsatsen. Vi har igen i ar sat penge af til et projekt

lignende KirkeKick, da vi i @konomiudvalget tror pa det. ¢
Maske ikke i samme form, men hvis nogen har mod pa at stille et sddan ¢
projekt op, vil vi gerne bakke op gkonomisk, da vi tror pa at der er poten- ¢
tiale for et sddan projekt. Dette er hermed en opfordring til jer, der har ¢
lyst til at arbejde med bgrn, og har mod pa den udfordring det er, at feer- :
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digggre det arbejde KirkeKick gruppen fra 2009 har startet.

Strategien
Vi har i gkonomiudvalget arbejdet en del med at finde retningen for

distrikt Arhus i 2010. Dette har vi praesenteret rundt i foreninger op til
stormgdet, og lyttet til hvad behovet har vaeret blandt medlemmerne.

Vi gnsker kort fortalt, at have mere fokus pa at stgtte foreningerne, da

vi tror pa at initiativerne skal komme derfra. Derfor gnsker vi at stgtte
foreningerne bedre, og derigennem fremme foreningslivet i Arhus.
Ligeledes gar vi ind i et ar, hvor vi vil have fokus pa at konstituere os som
distrikt, og holde fokus p3, de initiativer som er i gang. Dermed styrker vi
fundamentet for fremtidige store projekter som eksempelvis fairbar.
Denne strategi haber vi meget [ vil bakke op om, og komme med forbed-
ringer til, sa gkonomiudvalget og de gvrige distriktsudvalg har et godt

grundlag at arbejde ud fra det kommende ar.



Store sus

Det kommende ar byder pa et stort sus i form af Ung Uge 2010. Der er rigtig
mange fra Arhus, der laegger kreefter i, at fa dette arrangement til at blive en
succes. Ung Uge er selvfglgelig noget som vi bakker meget op omkring og
gnsker at sa mange som muligt deltager i. Giv jer selv den oplevelse og maerk
hvad KFUM og KFUK kan preestere nar det er bedst.

Et andet arrangement jeg gerne vil opfordre jer til at deltage i er Landsmg-
det pa Nyborg Strand. Her kan vi som distrikt veere med til at praege frem-
tiden for KFUM og KFUK. Sidste gang var der stor tilslutning fra Arhus, og det
haber vi pa at kunne gentage i ar.

Grundet en udlandsrejse til sommer
har jeg valgt ikke at genopstille som
formand. Jeg vil gerne takke
arbejdsgiverudvalget, fairbar, SI og
gkonomiudvalget for et rigtig godt
samarbejde igennem 2 ar.

Tak for den tid jeg har faet lov til at
sidde med i gkonomiudvalget.

Det har veeret utrolig spaendende

og udfordrende. Det har veeret en
forngjelse at arbejde sammen med
sa kompetente frivillige som jer der sidder i distriktet.

Til dig der sidder og overvejer om du skal tage formandsposten, kan jeg kun
give den varmeste anbefaling til at gd ind i gkonomiudvalget. Der sidder en
rigtig god og kompetent flok, der er yderst selvkgrende og ressourcestzrke.
Det bliver ikke lettere end nu at tage formandsposten, og det er en post, der
er god mulighed for at vokse med. S3 er du relativ ny i Arhus, skal du bare klg
pa med denne udfordring. Det er dig, der har fingeren pa pulsen, og derfor er
det dig, der bgr vise vejen i distriktet.

Jeg gleeder mig til at se jer alle til stormgdet!
Med venlig hilsen
Magnus Baltzer Kristensen, formand for KFUM og KFUK i distrikt Arhus



Beretning fra Arbejdsgiverudvalget

Arbejdsgiverudvalgets opgave er at sgrge for distriktets ansatte. Vi sgrger
for at medarbejderne har det godt og trives i deres job, men ogsa at de op- @

gaver, som lander foran medarbejderne, bliver taget op. o

[

Vi star desuden for ansattelser, sparring og kontorpladser pa distriktets ®

kontor. @

o

Vi har i 2009 haft fglgende ansatte, som vi gerne vil takke for deres store og @

gode arbejdsindsats: ®

®

Renggringsmand: Martin Farsinsen ®

Informationsmedarbejder: Helle Westergaard ElImholdt ®

Bogholder: Anders Lunde og pr. 1/8 09: Maria Frgjk Hansen PY

Administrativ medarbejder: Peter Munk Povlsen /Christina Kleis /Jens Meiner o

Projektansat pa projekt KirkeKick 2009: Christina Kleis °

Midlertidige kontorpladser :

2009 har veeret et ar med udfordringer for vores ansatte. Fgrste halvdel °
af aret gik med at arbejde i en skurvogn pa begraenset plads. Her var teet

. o ; . . ®

arbejdsglaede, mens man ventede pa at flytte tilbage til Ngrre Allé. °

1.juli flyttede mandskabet tilbage til et nyrenoveret kontor, og en del flyt- ¢

terod og sorteringsarbejde. Det har taget tid at komme pa plads i det ¢

nyrenoverede Ngrre Allé, og der mangler stadig lidt. :

[

o

Medarbejdere
Fra 1. august overtog Maria stilling som bogholder efter Anders. Samtidig

tog Peter pa orlov, og Christina overtog stillingen, samtidig med at hun

o
pr. 1. august var ansat som projektarbejder pa KirkeKick. ®
Da Christina opsagde sin administrative del pr. 1. oktober, ansatte vi Jens ®
Meiner i den sidste del af Peters orlovsperiode, frem til 1. januar 2010. @
o

o

[

[

[



Det sidste halve ar, har veeret travlt for bade de ansatte og os. Der har vaeret
en del spgrgsmal i forbindelse med ny-byggeriet. Ting der blev vaek under
flytningen, indkgb og indretning af Ngrre Allé og meget mere. Der har veeret
nye procedurer der skulle lzeres, og nye ansatte der skulle ind i tingene.

Vi har i udvalget prioriteret nogle arbejdsopgaver sammen med de ansatte,
ligesom vi har haft fokus pa arbejdsgange og hvilke arbejdsopgaver distrik-
tets ansatte har, i forbindelse med hele huset, udlejning osv..

Udvalget

Arbejdsgiverudvalgets tidligere formand forlod os midt i august 2009, pga.
praestegerning i vestjylland. Tusind tak til Anders Kaufmann for et stort og
godt arbejde i AU.

Det har veeret hardt for alle, bade de ansatte og os, men ogsa utrolig leererigt.
Vi har som udvalg faet set tingene efter i ssmmende; hjulpet med indretnin-
gen af Ngrre Allé og leert vores medarbejdere rigtig godt at kende.

Vi ser tilbage pa et arbejdsomt og leererigt 2009, hvor vi har haft ansatte der
i den grad har prioriteret Ngrre Allé - og gjort det bedste de kunne - i et nyt
hus med nye udfordringer.

Tak til de ansatte.
Med venlig hilsen Arbejdsgiverudvalget.




Beretning fra administrativ medarbejder

Aret 2009 har for mig veeret praeget meget forskellige arbejdsopgaver.
Foraret tilbragte vi pa YFC pa den anden side af Ngrre Allé. Vi tre der
havde hjemme i skurvognen fik et enestdende indblik i livet pd Ngrre
Allé, og ikke mindst i livet uden for Kirkens Korshzer. Det var alligevel
fantastisk at indtage de spritnye lokaler pa Ngrre Allé igen den 1. juli.

Umiddelbart efter indflytningen gik jeg pa orlov far at tilbringe efteraret
i praktik pa Raasted Bryghus. 1. januar 2010 startede jeg igen som ad-
ministrativ medarbejder og d. 1. februar startede jeg i min nye stilling

som driftsleder pa fairbar.

Mit daglige arbejde i 2009 aendrede sig ikke det store, og bestod stadig i,
at fa distriktet til at fungerer pa bedst mulige made. Min tid gik primaert
med administration af distriktet samt kontering og betaling for fairbar.

Derudover forngjede jeg mig med alle mulige spaendende henvendelser
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om alt mellem himmel og jord. Peter Munk Povlsen @
®
Beretning fra Informationsmedarbejder °
Hjemmeside, portalen, PR opgaver og servicering af udvalg og medlemmer. :
Opgaverne i 2009 har som udgangspunkt vaeret de samme som aret far. ®
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Effektiviteten har til tider veeret preeget af, at der har veeret nye medar-
bejdere i den administrative stilling. Naturligvis har byggeri og flytterod

ogsa pavirket mit job. Mit efterar har derfor budt pa flere udfordringer
der ikke helt rimer pa information. Jeg har til gengzeld laert en masse nyt
om brandmyndighedernes krav til flugtveje, lasning af printerproblemer
og meget andet, der nok skal komme mig til gode i fremtiden.

I samarbejde med arbejdsgiverudvalget er min arbejdsbeskrivelse netop
blevet opdateret. Den nye udgave er blevet yderligere tilpasset forhold-
ene i distriktet anno 2010. Desuden er arbejdsbeskrivelsen opdelt i
fokuspunkter, og kan fungere som en mere direkte hjzelp til at prioritere

opgaver i en studenterstilling pa 10-15 timer ugentlig.

Jeg ser frem til et nyt ar som ansat, og glaeder mig over at skurvognen er
aflgst af et fantastisk kontor i de nye bygninger. Helle EImholdt



Beretning fra Aktivitetsudvaliget

Aktivitetsudvalget har haft et speendende og udfordrende ar.

Inden stormgdet ar 2009, var der saledes stor udskiftning i udvalget med
hele 4 nye medlemmer, og kun Marit Engrob som tilbagevarende fra sidste
periode. Det har betydet et uerfarent udvalg, hvor meget har vaeret athaengig
af Marits kendskab og erfaring fra tidligere ars arrangementer.

Arrangementer 2009

Arets fgrste store arrangement var stormgdet 2009 i Mgllevangskirken. Her
stod aktivitetsudvalget for aftensmaden, og den efterfglgende fest. Til anled-
ningen var bestilt pizza, og en jukeboks til brug ved senere dans. Arrange-
mentet var pa ca. 40 deltagere.

Vanen tro afholdtes der i sommeren en falles Sankt hans for distrikt Arhus.
Dette arrangement ligger dog hos de enkelte foreninger, og i ar uddelegerede
aktivitetsudvalget opgaven til foreningen i Gellerup.

Under Arhus festuge 2009 var aktivitetsudvalget medarranggr ved arets
festgudstjeneste, som var arrangeret i et samarbejde ml. forskellige kirkelige
foreninger i Arhus. I samarbejde med Karen Klemmen Hviid var aktivitet-
sudvalgets opgave at bidrage til oppyntning af Vor Frue Kirke, samt sta for
forskellige stationer under selve gudstjenesten med temaet "En ny begyn-
delse - om selvhjzelp og abler”.

Indvielsen af Ngrre allé var en stor festdag for distrikt Arhus. Aktivitetsud-
valget havde til anledningen arrangeret kaffe m. kagekonkurrence, og efter-
falgende festmiddag. Til slut fest og dans. Cirka 60 deltog i arrangementet.

Arets sidste store arrangement var distriktets julefrokost. Her var indbudt
til stor festmiddag med efterfglgende pakkeleg, dans og fest. Til festmidda-
gen var ca. 55 deltagende gaester.

Herudover har aktivitetsudvalget i Igbet af aret arrangeret mindre arrange-
menter i form af en teatertur, "Sylfiden”, og en kirkekoncert med Vocalline og
Mads Langer. Knapt sa mange har deltaget til disse arrangementer, henholds-
vis ca. 16 og 22.



Handlingsplan
Aktivitetsudvalgets handlingsplan for det kommende ar, er at vi i hgjere

grad vil leegge veegt pa stgrre arrangementer. Dvs. at vi udover de 3
obligatoriske arrangementer(Stormgde, Sankt hans, Julefrokost), har
minimum ét stgrre arrangement i lgbet af aret. F.eks. weekendtur, sport-

sturnering el. lign.

Vivil gerne i aktivitetsudvalget veere med til at forsteerke sammenholdet

mellem de fire foreninger i Arhus, og det tror vi p3, at der er bedre mu-
lighed for ved store arrangementer frem for teaterture, biografture og

lignende.

Hilsen Aktivitetsudvalget




Beretning fra fairbar

[ fairbars fgrste levear er der sket utroligt meget, og der er blevet hgstet
mange erfaringer i forhold til det at drive en cafe baseret pa frivillig arbejd-
skraft. Dette geelder bade i forhold til aktiviteterne i cafeen og processerne
blandt de frivillige. En opteelling viser, at der indtil nu har foregaet ca. 250
arrangementer med fx musik, foredrag, stand-up, o.lign. Og fairbar har
naturligvis (med fa undtagelser) holdt dbent eftermiddag og aften alle ugens
dage.

Det kraever en keempe arbejdsindsats fra alle omkring fairbar, og i arets
lgb har der derfor ogsa veeret fokus pa hvordan arbejdsgange og samar-
bejde blandt de ca. 120 frivillige skal tilrettelaegges. Vasentlige nye tiltag
har blandt andet vaeret bartendergrupper med tilknyttede supervisorer og
manedlige statusmgder med fzllesspisning for alle frivillige.

Pa modsatte side opsummerer vi et udvalg af de vigtigste
milepaele og begivenheder for 2009.

Rent gkonomisk har dette fgrste etableringsar medfgrt en stor omkostning
for distriktet. Omsaetningen har varet stigende i lgbet af aret, hvilket er posi-
tivt. Men samtidig har fairbar ogsa haft forholdsvist hgje Ilsnomkostninger.
Som konsekvens heraf blev det ved udgangen af 2009 besluttet at nedlaegge
stillingen som projektleder, og i stedet ansaette to studentermedhjalpere. Vi
har derfor mattet sige farvel til Gitte, og det har veeret en sveer beslutning. Vi
forventer, at denne omstrukturering sammen med den stigende omsatning
vil vaere med til at forbedre gkonomien vaesentlig i 2010.

Handlingsplan og indsatsomrader for fairbar 2010

e Fastholdelse af frivillige og rutiner i forbindelse med oplaering og indkgring

e Optimering: leverandgraftaler, priser, varesortiment m.v.

» Jkonomi: stgrre omsatning og stgrre fortjeneste

e Undersgge mulighederne for at ansaette "Giv et ar medarbejder” efter
sommer 2010

e Etablering af fundraisingudvalg

e Udvidelse af forretningsmuligheder, fx eksterne arrangementer og
formiddagsarrangementer



Optimering af vagtplanleegning. Etablering af tre barten-

dergrupper, der hver ledes af tre frivillige supervisorer.

Lars Kolind geester fairbar
Stand up for fgrste gang pa fairbar med Thomas War-

berg og Lars Hjortshgj
Release arrangement for U2-album v. Jgrgen Lasgaard.

Biskop Keld Holm holder foredrag om paskens fortzelling
Svend Auken og Niels Malmros geaester fairbar
Ledelsesudfordringer: fairbar er vokset til over 100 friv-
illige og de efterspgrger tydeligere ledelse. Styregrup-
pen introducerer feelles statusmgder, hvor alle frivillige

i maneden til faellesspisning.

mgdes 1. mandag

Juli
koncerter pa én uge!
Fairbar holder abent det meste af sommerferien. Det var

Juli-august
meget stille og ikke nogen succes. Vi regner med at holde

lukket i sommerferien 2010.

September af ekstra lagerrum i baggarden.

Oktober Et-ars-jubileeum

November | Tema-uge om Indien og KFUM og KFUKs stgtteprojekt i

Indien.

December/ [Omstrukturering af stillingerne i fairbar: Stillingen som

januar

projektleder nedlaegges, og der ansattes to studenter-
medarbejdere som hhv. driftleder og bartender-koordi-
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Beretning fra KirkeKick

KirkeKick for Bgrn 2010 satte for alvor fra start i foraret 2010. I lgbet af
foraret og sommeren blev fundet fem personer til et hovedudvalg samt ansat
en tovholder.

KirkeKick-arbejdet-udvalget nedsatte sig i underudvalg og arbejdede hen
over sommer og efterdr og var sa godt som helt klar til at afvikle det store
arrangement pa Sct. Anna Gade Skole sgndag en 8. november: Et show med
Rikke, Rune og Rasmus (KFUM og KFUKs bgrnemaskotter) var skrevet og

i gang med at blive indgvet, en lang reekke workshops var pa plads, og en
scenegudstjeneste var opbygget og (for en del af den) ogsa ved at blive in-
dgvet med de samme hovedfigurer som i showet. Desuden var kirkerne i
Arhus kontaktet telefonisk og havde fiet PR med nytegnet logo (med RikKe,
Rune og Rasmus) til deres minikonfirmander, som var malgruppen for ar-
rangementet.

Generelt var alle segl sat til, for at det skulle blive en rigtig dejlig, forkyn-
dende og spa&ndende dag med kristendom i reel bgrnehgjde - en slags mini-
bgrnefestival afviklet pa kun en enkelt eftermiddag.

Der havde vearet stor forhandsinteresse for arrangementet og en utroligt flot
tilbagemelding pa arrangementet i efteraret 2009. Vi havde forsggt at tage
hgjde for kirkernes gnske om, at arrangementet skulle ligge senere (bl.a. pga.
BUSK-gudstjenesten sidste sgndag i oktober), og en reekke kirker havde givet
tilsagn om at ville invitere deres minikonfirmander.

Derfor var det mildest talt nedslaende, at vi matte konstatere, at der naesten
ingen tilmeldinger dukkede op. Maske skyldes det, at brochuren kom senere
ud end fgrst planlagt (selvom kirkerne dog havde faet en flyer med dato og
forskreep at dele ud leenge inden), sa der kom en efterarsferie ind mellem
uddeling og tilmeldingsfrist. Maske var der andre grunde. I hvert fald var der
kun fa tilmeldinger, og de fleste kirker meldte derfor fra igen. Og udvalget
matte konstatere, at det ikke var realistisk at gennemfgre arrangementet.



Det lykkedes at afbestille de fleste af de ting, der ellers skulle veere kom-
met, og vi kunne derfor holde gkonomien nede pa en fjerdedel af det
budgetterede, ligesom landsbevaegelsen har gnsket at kgbe de kostumer,
der er kgbt til Rikke, Rune og Rasmus. Men et noget nedslaet hovedud-
valg matte desveerre lukke og slukke for KirkeKick for Bgrn 2010.

Handlingsplan
KirkeKick for Bgrn har nu veeret i gang i to ar. Der ligger et stykke arbe-

jde i det, og vi fra hovedudvalgets side har mattet konstatere, at vi ikke
orker at tage en tgrn til. Der er et totalt feerdigt koncept, et feerdigt show
og meget andet lige klar til at bruge. Men udvalgets medlemmer gnsker
ikke endnu en gang at sidde i hovedudvalg for projektet. Flere har meldt
ud, at de hellere vil gd med i et underudvalg. Men uden hovedudvalg er
det ikke muligt at gennemfgre et KirkeKick for Bgrn. Sandsynligheden er
derfor stor for, at KirkeKick for Bgrn ma lukke ned - med mindre en ny
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gruppe har mod pa et tage over pa ledelsesplan. °
Hovedudvalg for KirkeKick for Bern 2010 :
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Jens Jgdal, projektleder
Christina Kleis, ansat tovholder
Per Staerk Andreasen
Jens Klausen
Mads Kold

Jens B. Videbaek

Mvh. Jens J.



Beretning fra Café Christian

Café Christian har i 2009 afholdt 4 sodavandsdiskoteker, og har igennem
aret oplevet en jeevn fremgang af konfirmander. Der har varet ca. 200 til de
afholdte disko-aftener i foraret. Efter sommerferien har vi bestemt at vi som
udgangspunkt ikke tager flere konfirmandklubber ind, da vi har nadet loftet
pa 300 deltagere som er det lokalerne kan rumme. De klubber som plejer at
komme, er Brabrand, Fredens, Skaering, Risskov, Mgllevang, Hjortshgj, Ell-
evang, Skt. Lukas.

Vi har arbejdet videre med forkyndelsesmuligheder og har inddraget gad-
epraest Anni Louise Albzk. Vi synes at vi har fundet formen pa forkyndelsen
med et rum hvor vi tilbyder et afbraek fra festens hgje tempo, og hvor der

er plads til at deltagerne kan sidde snakke med hinanden eller en voksen.
Kernen er dog, at det skal veere et frivilligt tilbud til dem. Det synes ogsa at
skabe mest interesse.

Som en fast del i aften har vi haft store aktiviteter i form af rodeo tyr, sumo-
dragter osv. Dette fungerer godt til de konfirmander som gerne vil veere ak-
tive, men ikke har lyst til at danse.

[ forhold til sidste ar har vi lavet nogle strukturelle &ndringer, sa der nu er et
udvalg som planlaegger aftnerne og en gruppe hjelpere pa ca. 13 som kom-
mer og hjeelper pa aftenen.

Udvalget bestod i 2009 af Jan Engrob, Lone Knudsen, Mette Christensen,
Lene Christensen, Sanne Thisgaard, Trine Engrob og Jonas Ostersen.

Vi har dog tanker pa at rekruttere nye medlemmer til den kommende szeson,
da Lene Christensen er stoppet ved udgangen af december. Lone Knudsen er
pr. 1. februar i udlandspraktik og Trine Engrob har valgt at treede ud af ud-
valget, men er til gengzeld blevet en del af hjeelper gruppen.

Hvis man er interesseret er man mere end velkommen til at tage kontakt.

Vi fastholder traditionen med hygge efter oprydning for alle hjzelpere i foren-
ingslokalerne.



Siden sommerferien har vi arbejdet med en elektronisk tilmelding og i
den forbindelse har der veeret lidt opstartsvanskeligheder, men alt i alt
er det en god idé der skal arbejdes videre med.

Jonas Ostersen pa vegne af Café Christian

Beretning fra Kiub XCON

Ved sidste stormgde kunne man i beretningen for XCON laese, at lederne
ikke gnskede at fortseette efter sommerferien. Teenklubben havde eksis-
teret i to ar med stor succes, og en trofast gruppe af deltagere mgdte op
hver anden tirsdag pa Ngrre Allé. Imidlertid skulle stort set alle pa eft-
erskole i skoledret 09/10, og lederne gnskede derfor ikke at starte en ny

klub op fra bunden.

XCONerne tager styringen
Det er ofte et problem at fastholde unge nar de rejser pa efterskole, men

ikke i tilfaeldet XCON. De unges engagement er vokset stgt gennem de to
ar i klubben, men at de helt skulle tage styringen var ikke forventet.
Derfor var det da ogsa en ekstra positiv overraskelse, da lederne i no-
vember modtog en invitation fra deltagerne. Tre XCONer havde stablet

en julefrokost pa benene, og der var sgrget for alt! Det eneste leder-
bidrag var et tip om hvordan man laver en sprgd sveer.

UngUge
Flere XCONer har givet tilsagn om, at de vil med pa UngUge. Og faktisk

var det netop pa sidste UngUge at kimen til XCON blev lagt.
Hvis der skulle veere nogen der kunne taenke sig at starte en teenk-

lub i distriktet igen, vil vi opfordre til at ggre dette med UngUge som
startskud. Erfaringer gives gerne videre!

Pa vegne af EX-XCON-Lederene
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Beretning fra Familieklubben

Familieklubben tzller i gjeblikket 16 familier heraf 26 bgrn i alderen 0-5 ar.
Vi mgdes hver tredje fredag kl. 17.30, hvor vi begynder med at spise sam-
men. Derefter er der leg/program for bgrnene, sang og bibelforteelling. Nar
bgrnene er puttet ca. kl. 20.30 er der ca. en times voksenprogram, som kan
veere alt fra diskussioner om familieliv og karriere, vaerdier, tro, spil, sang og

hygge.

[ Igbet af sidste ar, har vi veeret pa forskellige ture: I sommers camperede vi
en forleenget weekend ved Hou, og i november var vi pa Pippilejr ved Hvalp-
sund.

Vi har en flad struktur, dvs. at der ikke er noget egentligt programudvalg.
Hver aften er der sat to familier p3, til madlavning og til program.

Handlingsplan for familieklubben

Vi haber stadigvaek ogsa pa en lgbende tilgang af nye familier. Vi har ingen
planer om at a&endre pa konceptet, som beskrevet i beretningen, men det er
klart at programmet aendrer karakter, i takt med at bgrnene bliver zldre.

Vi planlaegger igen i denne seeson sommercamping og efterarsweekend.
Desuden har vi som familieklub meldt os til at planleegge og sta for bgrn-
ecamp pa Ung Uge.

Kontakt

@nsker man at inviteres til familieklubbens arrangementer, kan man komme
pa gruppemailen, ved at skrive til hanne@juljakobsen.dk



Beretning fra Faellesskab og Dialog

Vi tilbudet til voksne over 30 i KFUM og KFUK i Arhus.
Mgderne foregar pa KFUM og KFUK en torsdag aftnen - én gang om
maneden.Det er en traditionel mgdeform med oplaeg ved en taler, kaffe

og dialog om aftenens emne. Vi er meget begejstrede for de rammer
som huset nu kan tilbyde voksne i distriktet. Det er blevet et dbent og

venligt hus at veere i.
Deltagerantallet er meget vekslende. Nogle fa kommer naesten hver

gang; men en stgrre gruppe kommer kun en gang imellem. Vi har valgt
at sende programmet til en stor gruppe af interesserde, da mange i vores

gruppe foretraekket at fa et trykt program i handen.

11/2 |Evald Larsen, Hasle og diakon Jytte Madsen, Kolt:

Om at veere psykisk syg i hverdagen
Bebudelse i kunsten

Mit mgde med rockgruppen U2

Forarstur til Ega Engsg kl. 18.00

|24 5 | Friluftsgudstjeneste i Hgrhaven k1. 11.00 l o
Grundlovsmgde pa Diakonhgjskolen kl. 14.30

Er du eller kender du nogle omkring de 30 eller zldre, er vi glade for nye

medlemmer!

Det er vores “handlingsplan” at laegge program for den kommende see-

Son.
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Ung Uge festival 2010

17. - 24, juli
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Kom pa msn med din festival - tilfoj os pa messenger
pa dlnfestival@hntmall com
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