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Foreningslove for KFUM og KFUK i
Fredericia

§1

Navn

KFUM og KFUK i Fredericia

Stiftet ar og dato:

Feellesforening 15. marts 1984
KFUM 10. januar 1888
KFUK 07. november 1987

Sogn(e): Christians m.fl.
Hjemstedskommune: Fredercia
Distrikt: Trekanten

KFUMSs motto: "At de alle ma vaere ét" (Johs. 17,21)

KFUKs motto: "lkke ved magt, og ikke ved styrke, men ved min and, siger Haerskarers Her-

rel" (Zak. 4,6)

§2
Formal for KFUM og KFUK i Danmark

KFUM og KFUK'’s formal er at skabe aktiviteter og feellesskaber, hvor bgrn og unge mgder

den kristne tro og oplever dens relevans for deres liv.

KFUM og KFUKs mission
Forkyndelsen finder sted blandt bgrn, unge og voksne ud fra Bibelen

til styrkelse af tro og fzellesskab,
til deltagelse i menighedens liv, i mission og tjeneste, og
til ansvar og medindflydelse i forening, kirke og samfund.

Py f—y

KFUM og KFUKs grundlag er bekendelsen til den treenige Gud.

Gud sendte sin Sgn for at frelse verden,
og Gud sender sin And for at oplyse og vejlede,
sa mennesker sendes ud med evangeliet.

S

FUK
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Denne sendelse ser KFUM og KFUK sig som en del af.

KFUM og KFUK er en gkumenisk bevaegelse og bygger pa Folkekirkens evangelisk-
lutherske lzere.

§3

Arbejdsform
Formalet sgges realiseret ved:
T gennem aktiviteter i foreninger og klubber, lejre mv., at inddrage bgrn og unge i
et udviklende og forpligtence feellesskab

§4

Abent medlemskab

4.1
Personligt medlemskab af en lokalforening

41.1

Som personligt medlem af lokalforeningen kan optages enhver, der gnsker at vaere med-
lem af KFUM og KFUK. Medlemmer af lokalforeningen er samtidig medlemmer af Landsor-
ganisationen.

41.2
Medlemmer, som er i dbenbar strid med foreningens formal og love, kan udelukkes.

413
Kontingent betales af alle medlemme: til den lokale forening.

414
Foreningen betaler organisationsbidrag for hvert medlem til Landsorganisationen.

§5

Lederskab

5.1
Kristent lederskab

4 4

w

Allz organisatoriske led i KFUM og KFUK skal have en kristen ledelse. Det betyder at:

Ledere skal vazre medlemmer af KFUM og KFUK og have underskrevet lederaftalen.
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KFUM

511.2
I forbindelse med nedsaettelse af projektgrupper kan hovedbestyrelsen dispensere
fra denne regel - dog undtaget projektlederen.

5.2
Lederaftalen

5.2.1
Personlige medlemmer, der er over 16 &r og som gnsker at patage sig et lederansvar i
KFUM og KFUK, skal underskrive en bgrneattest og indgd fglgende skriftlige lederaftale
med deres lokalforening: '

"Jeg har lyst og vilje til at patage mig et lederansvar i KFUM og KFUK.

Jeg vil arbejde for KFUM og KFUKs formdl. Jeg er dgbt med den kristne dab i Faderens,
Sgnnens og Helligdndens navn".

5.2.2
Lokalt ansatte medarbejdere indgar skriftlig lederaftale med foreningshestyrelsen.

§6

Organication

6.1
Den lokale forening

6.1.1
En forening i KFUM og KFUK i Danmark skal opfylde fglgende minimumskrav:
[ Foreningen skal have mindst 10 medlemmer.
I  Derskal vaere regelmaessige lokale aktiviteter i overensstemmelse med formalspa-
ragraffen.
[ Der skal vaere aktiviteter malrettet enten bgrn, unge, unge voksne, voksne eller
familier, saledes at der er aldersvarende aktiviteter.
{ Foreningen skal veere godkendt af Landsorganisationen og overholde dennes for-
melle krav.

6.1.2

Det pahviler foreninger, der er tilknyttet KFUM og KFUK i Danmark, Igbende at vedligehol-
de medlemsoplysninger digitalt. Foreninger skal desuden inden 15. inarts indsende revide-
rede regnskaber og dokumentere aktiviteter, jf. 6.1.1. Organisationsbidraget skal indbeta-
les rettidigt dvs. inden 15. marts.

6.1.3

En eller flere foreninger kan efter lokale generalforsamlingsbeslutninger sammenleaegges til
.en feelles forening. Aktiver fra de enkelte foreninger indgar i den nye sammenlagte for-
ening.

6.1.4
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KFUM
Hovedbestyrelsen for KFUM og KFUK i Danmark optager foreninger under navn af
»KFUM og KFUK i/pa NN« og godkender disse foreningers love.

6.1.5

Hovedbestyrelsen kan udelukke en lokal forening af Landsorganisationen, dersom den
ikke arbejder i overensstemmelse med KFUM og KFUK’s Grundlov, hvorefter foreningen
taber sin ret til at baere KFUM og KFUKs navn.

6.1.6
Hovedbestyrelsen er forpligtet pa at nedlaegge en forening, séfremt denne i tre p3 hinan-
den fglgende &r ikke har kunnet opfylde kravene i § 6.1.1. 0g 6.1.2.

| forbindelse med indstillingen/nedlaggelsen af foreningens arbejde er foreningen forplig-
tet pa at udfylde en statusopggrelse.

6.2
Samarbejde

6.2.1
Foreningerne kan samarbejde i distrikter.

6.2.2

Pa stormgder beslutter medlemmer af distriktets foreninger, hvordan der jvf. forméalet for
KFUM og KFUK i Danmark kan samarbejdes mellem foreninger til hjalp og stgtte for klub-
ber, afdelinger og foreninger, samt til fremme af nyt arbejde i distriktet.

6.3
Landsorganisationen

6.3.1
KFUM og KFUK i Danmark ledes af Hovedbestyrelsen.

6.3.2
KFUM og KFUK i Danmark er en sammenslutning af lokale foreninger, som arbejder i over-
ensstemmelse med "Grundlov for KFUM og KFUK i Danmark”.

6.4
Verdensforbundene

6.4.1
KFUM og KFUK i Danmark er medlem af ”World Alliance of YMCAs” (KFUM’s verdensfor-
bund), og "World YWCA” (KFUK’s verdensforbund).
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Foreningsbestyrelsen

7.1
Sammensatning ‘
Bestyrelsen bestdr af mindst 3 medlemmer, der vaelges pa den ordineere generalforsam-
ling for to &r ad gangen. Desuden valges 2 suppleanter og 2 revisorer for 1 dr.

7.2

Konstituering

Bestyrelsen vaelger selv sin formand, naestformand, kasserer og sekieteer. Formand og
kasserer kan ikke vaere samme person. Forlader et bestyrelsesmediem bestyrelsen fgr
valgperiodens udlgb, indtreeder suppleanten og sidder den pagaeldendes periode ud.

Valget af foreningsformand skal godkendes af Hovedbestyrelsen for KFUM og KFUK i
Danmark.

7.3

Beslutningsdygtighed

Bestyrelsen er beslutningsdygtig, nr mindst halvdelen af medlemmerne er til stede. Alle
bestyrelsesbeslutninger vedtages ved almindelig stemmeflerhed. | tilfelde af stemmelig-
hed er det formandens stemme, der er afggrende.

7.4
Forretningsorden
Bestyrelsen fastsaetter selv sin forretningsorden.

7.5
Bestyrelsens opgaver er

751
at afholde regelmaessige bestyrelsesmgder.

7.5.2
at varetage ledelsen af foreningen og forvalte foreningens gkonomi under ansvar over for
generalforsamlingen. Foreningens regnskabsar er kalenderaret.

7.53
at sgrge for drift og vedligeholdelse af foreningens evt. ejendom

7.5.4
at inspirere og motivere til at arbejdet i foreningen udfgres i overensstemmelse med for-
malsparagraffen.

755
at godkende de enkelte afdelingers og klubbers ledelse jvf. § 5, samt stgtte og vejlede le-
derne i deres arbejde.

7.5.6
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at finde de for arbejdet ngdvendige frivillige og inspirere disse til at deltage i for-
eningens, distriktets og landsorganisationens kurser.

7.5.7
at ansaette evt. Ipnnede medarbejdere og udarbejde arbejdsbeskrivelser for disse samt
varetage de arbejdsgivermaessige forpligtelser, det medfgrer.

7.5.8
at indkalde til mgde med lederne af foreningens afdelinger til drgftelse af arbejdet, herun-
der bl.a. fastsaettelse af malsaetninger.

7.5.9
at fremme uddannelse af foreningens ledere evt. i samarbejde med andre foreninger.

7.5.10
at fremme medlemskab og herunder optage nye medlemmer og arligt foretage indberet-
ning af medlemsoplysninger til landso, ganisationen.

7.5.11
at undersgge muligheder for nye arbejdsformer og arbejdsomrader samt start af nye afde-
linger og klubber.

7.5.12

at varetage kontakt til Landsorganisationen 0g s@rge for, at forpligtelsen

over for denne opretholdes i overensstemmelse med "Grundlov for KFUM og KFUK i Dan-
mark," og herunder sikre deltagelse i mgder for formaend mv.

7:5:13

at repraesentere foreningen i alle sager, savel over for det offentlige som i forhold til priva-
te.

7.5.14

at fgre protokol over bestyrelsens beslutninger, samt indfgje dagsorden og beslutninger
ved generalforsamlingen i denne.

7.5.15

at fremme, at bestyrelsen og alle afdelinger og klubber i foreningen er repraesenteret ved
distriktets stormgder.

7.5.16
at udfylde en statusopggrelse i forbindelse med indstilling af foreningens arbejde.

7.5.17

at forvalte foreningens aktiver under ansvar over for Hovedbestyrelsen i en indstillingspe-
riode pa tre ar.
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§8

Generalforsamlingen

8.1
Generalforsamlingen for KFUM og KFUK Fredericia
er foreningens hgjeste myndighed.

8.2

Stemmeret og valgbarhed

Stemmeret pa generalforsamlingen har alle medlemmer af foreningen, der har betalt skyl-
digt kontingent. Medlemmer, der er fyldt 16 3r, kan valges til foreningens bestyrelse.

8.3

Generalforsamlingens afholdelse

Den éarlige generalforsamling afholdes i januar kvartal og er i alle spgrgsmal beslutnings-
dygtig, uanset hvor mange medlemmer der mgder. Der indkaldes ved annoncering med
mindst en maneds varsel.

8.4
Dagsorden
Dagsorden for den arlige generalforsamling skal som minimum indeholde:

1.
Valg af dirigent og referent.

24
Beretning.

3.
Fremlzaeggelse af det reviderede regnskab for det seneste kalenderar il godkendelse eller
anden beslutning.

4,
Dreftelse af arbejdsopgaver i foreningen og i distriktet.

5.
Fastseettelse af kontingent samt godkendelse af budget for det kommende ar.

6.
Valg af bestyrelsesmedlemmer.

7.
Vaig af 2 suppleanter.

8.
Valg af 2 revisorer.
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9.
Indkomne forslag. Herunder forslag til Landsmgde for KFUM og KFUK i Danmark.
Generalforsamlingen kan bemyndige bestyrelsen til at fremsaette forslag til Landsmg-
det.

10.

Valg af delegerede til KFUM og KFUKs Landsmede, jvf. Grundlov for KFUM og KFUK i Dan-
mark.

Generalforsamlingen kan bemyndige >estyrelsen til at udpege delegerede samt opstille
hovedbestyrelseskandidater til Landsmadet.

8.4.1

Forslag, der af foreningens medlemmer gnskes behandlet under dagsordenens punkt 5, 6,
7,8, 9 og 10 ma indsendes til formand=n senest to uger fgr generalforsamlingen. Forslag
skal vaere underskrevet af mindst 3 stemmeberettigede medlemmer.

8.4.2

De foreslaede kandidater til valgene vedrgrende punkt 6, 7, 8 og 10 skal veere fyldt 16 ar.
Kandidater til valgene vedrgrende punkt 6, 7 og 10 skal have indgaet lederaftalen. Der skal
foreligge tilsagn om, at kandidaten er villig til at modtage valg.

8.4.3
Endelig dagsorden tilstiles medlemmerne senest 8 dage fgr generalforsamlingen.

Der kan ingen beslutning tages i sager som ikke er optaget pa dagsordenen.

8.5
Ekstraordinzer generalforsamling

85.1
Ekstraordinaer generalforsamling afholdes, nar bestyrelsen finder det gnskeligt, eller nar
1/3 af medlemmerne gnsker det og indsender forslag til dagsorden.

8.5.2
Den afholdes senest 4 uger efter, at begaering er fremsat og med et varsel pd mindst 2
uger.

853

Samtidig med indvarslingen af den ekstraordinzre generalforsamling bekendtggres dags-
ordenen for denne. Indvarslingen sker til alle stemme-berettigede medlemmer. General-
forsamlingen er beslutningsdygtig i de sager, der er pa dagsordenen.
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§9

Lovaendringer

£ndringer i Love for KFUM og KFUK i Fredericia skal for at have gyldighed vedtages med
mindst 2/3 af de afgivne stemmer pa den arlige generalforsamling eller to pa hinanden
felgende ekstraordinaere generalforsamlinger, med simpelt flertal.

Endvidere skal godkendelse ske af Hovedbestyrelsen for KFUM og KFJK i Danmark".

§10
Retlige forpligtelser

10.1
Til retligt at forpligte foreningen kraeves underskrift af to bestyrelsesmedlemmer blandt
bestyrelsens formand, nasstformand eller kasserer.

10.2.
Kgb, salg og pantszetning af fast ejendom kan kun foretages af bestyrelsen efter general-
forsamlingens bemyndigelse.

10.3
Bestyrelsens mediemmer haefter ikke personligt for de af foreningsbestyrelsen som sadan
padragne forpligtelser, for hvilke alene formuen hafter.

§11
Opl@sning

KFUM og KFUK i Fredericia kan oplgses efter de regler, der geelder for loveendringer (jvf. §
9). Formuen tilfalder da KFUM og KFUK i Danmark.

Hovedbestyrelsen for KFUM og KFUK i Danmark kan dog nedlaegge foreningen, safremt
denne ikke lever op til minimumskravene i § 6.1.1.
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Séledes vedtaget p3 generalforsamlingen for
KFUM og KFUK i Fredericia

Dato: 15. marts 2018

Bestyrelsens underskrifter:

Lisbeth Kjaer Poulsen, formand %M{(/‘ /K&;’%‘/‘[‘J

Merete Henriksen, kasserer \MQMQ &_\2 . T\/
Kirsten Margrethe Povisen, sekreteer (%é /wé{

Jan Bjgrn Pedersen, medlem i e \é___&*om

Godkendt af Hovedbestyrelsen for KFUM og KFUK i Danmark

Dato: Underskrift
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Saledes vedtaget pd generalforsamlingen for
KFUM og KFUK | Fredericia
Dato: 15, marts 2018

Bestyrelsens underskrifter:

Lisheth Kjaer Poulsen, formand ﬁ:}/jﬁzf{" 1% (t? & { #ed Jtt

. & E \}S“‘
M i . i - 1
Merete tlenriksen, kasserer SA g3 %@}ﬁﬂz & Aarf,

)
. " Vi T o7
Kirsten Margrethe Povisen, sekreteer (Qé,{{f P jfm }f;g{jf

Jan Bjgrn Pedersen, medlem W& w%m@w&%m

Godkend. af Hovedbestyrelsen for KFOM og KFUK | Danmark

Dato: _Iifj Kadty _Underskrift 9‘% M




